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PLANOS DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR NO BRASIL

A Associação dos Participantes da CBS - APCBS manifesta, de 

forma reiterada, sua preocupação com o bem-estar dos 

trabalhadores em geral, especialmente no período em que 

passam à condição de aposentados. É natural que todo 

trabalhador tenha consciência de que, mais cedo ou mais tarde,

encerrará suas atividades profissionais e passará a integrar o 

grupo dos inativos ou aposentados.

O que nós, da  APCBS, desejamos é que essa transição ocorra 

da forma mais tranquila possível, permitindo que esse novo 

ciclo de vida seja vivido com qualidade, boa saúde e sem 

excessivas preocupações financeiras. Para isso, sempre 

destacamos a importância de que o planejamento para a 

aposentadoria tenha início logo no começo da vida profissional.

Entre os diversos componentes desse planejamento, a 

formação de uma poupança de longo prazo merece especial 

atenção, pois proporciona maior tranquilidade ao trabalhador e 

reduz a dependência exclusiva do benefício da Previdência 

Pública. Embora enfatizemos o investimento em Previdência 

Complementar, reconhecemos que existem outras alternativas 

de investimento que, em alguns casos, podem oferecer maior 

rentabilidade, ainda que geralmente associadas a níveis mais 

elevados de risco.

Coerentes com o entendimento de que a Previdência 

Complementar é o investimento mais alinhado ao perfil da 

maioria dos trabalhadores, selecionamos algumas informações 

do Relatório Gerencial de Previdência Complementar, 

divulgado pelo Departamento do Regime de Previdência

Complementar, com o objetivo de consolidar dados estatísticos 

s o b r e  a s  E n t i d a d e s  F e c h a d a s  d e  P r e v i d ê n c i a 

Complementar (EFPC), patrocinadas pelo empregador e as 

Entidades Abertas de Previdência Complementar (EAPC), 

oferecidas pelo mercado financeiro.

Base das informações

Os dados apresentados têm como base o mês de setembro de 

2025. A previdência complementar no Brasil é composta por 

314 EFPC e 44 EAPC, totalizando 1.129 planos e 4.362 

patrocinadores.

Nas EFPC, o índice de maturidade — que representa a 

proporção entre participantes ativos e assistidos (em gozo de 

benefício) — é de 22%, sendo que 62% dos participantes 

assistidos são homens.

O pagamento de benefícios acumulado nos 12 meses 

anteriores totalizou R$ 103,2 bilhões, dos quais 95% foram 

destinados ao pagamento de aposentadorias dos participantes 

das EFPC.

Cenário do setor

O patrimônio das entidades de previdência complementar 

atingiu R$ 3,17 trilhões em setembro de 2025, o que 

corresponde a aproximadamente 26% do Produto Interno 

Bruto (PIB) brasileiro. Para fins de comparação, nos países da 

OCDE (Organização para a Cooperação e Desenvolvimento 

Econômico) , o patr imônio dos planos, dest inado à 

aposentadoria  alcançou  cerca de  US$ 63,1 trilhões em 2023.

Participação da CBS no contexto

Conforme divulgado no site da CBS, a entidade contribui para 

esse cenário com um patrimônio de R$ 6,7 bilhões, atendendo 

cerca de 40 mil participantes e beneficiários. A CBS 

administra quatro Planos, conta com o patrocínio de 16 

empresas  e rea l iza , anua lmente , o pagamento de 

aproximadamente  R$ 445 milhões em benefícios.
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Nossos associados, em sua grande maioria, pertencem 

a uma geração que nasceu na segunda metade do 

século XX. Foram testemunhas de grandes invenções, 

descobertas e criações - enfim, de um extraordinário 

salto de modernidade. Viram surgir o circuito integrado, 

a internet, o microprocessador, os antibióticos 

modernos, a engenharia genética, os satélites artificiais, 

o GPS, a inteligência artificial e tantas outras inovações 

que transformaram profundamente as perspectivas da 

sociedade. 

Não podemos deixar de destacar, algo que antes 

parecia impossível, o grande feito da cientista brasileira 

Dra. Tatiane Sampaio, que se dedicou durante 25 anos 

ao desenvolvimento de uma molécula capaz de devolver 

a esperança de reversão de lesões na medula espinhal - 

angústia de milhares de pessoas ao redor do mundo que 

se encontram presas a um corpo marcado por acidentes 

graves e pela perda da capacidade de locomoção.

 Merece igualmente destaque o agronegócio brasileiro, 

com potencial para alimentar parcela significativa da 

população mundial. O setor demonstrou capacidade de 

produzir em solos anteriormente considerados 

impróprios para o plantio, desafiando a lógica e dando 

razão ao poeta sertanejo quando diz: "...nessa terra, 

tudo o que se planta dá".

Ainda assim, percebe-se certa frustração nessa geração 

que presenciou todos esses avanços, ao constatar que 

tamanho desenvolvimento não se reverte, de forma 

plena, em benefício das pessoas em nosso país e em 

tantas outras partes do mundo carentes do básico.

 

Enquanto algumas nações se empenham na exploração 

do universo, há um Brasil que sobrevive sem acesso à 

água tratada, distante de redes de esgoto e, por vezes, 

até mesmo sem moradia digna, vivendo com carência 

das proteínas mínimas necessárias à subsistência. A 

essa parcela da população destinam-se projetos sociais 

frequentemente "vendidos" como benefícios, mas que, 

na prática, podem gerar dependência e alimentar a 

ilusão de amparo por parte de um Estado perdulário.

O modelo administrativo vigente privilegia o Estado em 

detrimento da nação, estabelecendo prioridades que 

nem sempre correspondem às reais necessidades do 

povo, especialmente da base da pirâmide social. Assim, 

a população trabalha para sustentar uma máquina 

pública pesada, lenta e, muitas vezes, indiferente à 

vontade popular, favorecendo grupos que detêm o poder 

e que, em grande parte, vivem dos impostos 

arrecadados de todos.

Falar em novas eleições já não alimenta a esperança do 

contribuinte, pois peças-chave do sistema, quando 

muito, apenas trocam de posição no tabuleiro político e 

continuam decidindo em favor dos mesmos interesses. 

Necessá r i o  se  f az ,  uma  p ro funda  re fo rma 

administrativa, que devolva a confiança perdida.
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Antonio Pedro de Almeida
Diretor Presidente.
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RESULTADOS EM 2025 DOS PLANOS DA 

CBS
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Temos a alegria de convidar a todos os nossos Associados e seus familiares para 

o primeiro encontro de confraternização deste ano.

Como as vagas são limitadas, garanta logo sua participação!

CONFRATERNIZAÇÃO
ENCONTRO DE

Data:

Horário:

Local:

Confirmação

de Presença:

Pagamento: Até o dia 19/06/26 - Diretamente na secretaria da Sede da APCBS

Por PIX: 39199278000175, TED ou Transferência bancária: 

(Banco Santander – Ag. 3352 – Conta 13000348-6)

Obs: No caso de pagamento por PIX ou Transferência bancária, 

encaminhar comprovante pelo WhatsApp (24) 99305-4915

ou e-mail apcbs20@gmail.com.

Valor:

Opções para

Confirmação:

Diretamente na secretaria da Sede da APCBS

Através de email: apcbs20@gmail.com

Pelo WhatsApp: (24) 99305-4915

Pelo Telefone: (24) 3348-3797.

Importante: 1.  Associados que confirmarem presença e não puderem comparecer 

devem avisar até 19/06/2026. Após essa data, não será possível cancelar

a reserva.

2.  O RICARDO BUFFET fez convênio com uma empresa de 

estacionamento, que fica próximo do salão, quer cobrará R$ 20,00 pela

permanência do veículo dos Associados durante o evento.

Notas da 

NOTA 1 

      

  

 

   

Eleições para renovação da Diretoria Execu�va e do Conselho da APCBS.

NOTA 2 

 

 
Mudança do Regime Tributário

Reiteremos que, Par�cipantes dos Planos Milênio e CBSPREV que recebem bene�cios da CBS têm a possibilidade,
conforme previsto na Lei Complementar nº 14.803, de alterar o regime de tributação de seus bene�cios de Progressivo
para Regressivo.

Brevemente teremos eleições na APCBS para renovação da Diretoria Execu�va e do Conselho
Administra�vo e Fiscal. Estamos trabalhando na definição do Regulamento e na Norma, que serão 
divulgados em nosso Blog.

Aguardem!

  
É recomendável avaliar seu perfil de contribuinte, caso ainda não o tenha feito, para iden�ficar eventuais vantagens na
alteração do Regime Tributário.

1ª Edição 2026

Valor: R$ 70,00 por pessoa (inclui almoço, sobremesa, refrigerante,

água mineral e participação no Festival de Prêmios).

Data: 25 de JUNHO de  2026 - (Quinta-feira).

Horário: Almoço de 12h às 13h30. Em seguida, Festival de Prêmios.

SALÃO DE FESTAS RICARDO BUFFET - Av. Beira Rio (Av. Almirante 

Adalberto de Barros Nunes) Nº 4020 - Retiro - VR

Prazo: Até o dia 18/06/2026.


