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Conforme falamos no 
informativo ante-
rior, de numero 66, 
o valor destinado aos 

participantes do Plano de Su-
plementação da Média Sala-
rial, continua retido na CBS, 
por decisão da Superinten-
dência Nacional de Previdên-
cia Complementar – PREVIC. 
Entendeu a PREVIC que o va-
lor só deva ser disponibiliza-
do para distribuição em 2022, 
prazo limite para liquidação 
da dívida assumida no Tercei-
ro Aditivo ao contrato de Divi-
da da CSN. 

Apenas para recordar, ficou 
estabelecido neste Aditivo que 
eventuais ganhos ou perdas atu-
ariais verificados no final de cada 
exercício, seriam destinados à 
CSN e aos participantes do pla-
no, em percentuais anteriormen-
te aprovados pela PREVIC. 

Ocorre que o Plano teve ren-
dimentos tão generosos que 

possibilitou à CSN a liquidação 
antecipada do novo valor defi-
nido deste aditivo, utilizando-
-se os rendimentos do próprio 
plano, sem que fosse necessá-
rio fazer qualquer aporte de re-
curso para isto, enquanto que 
os valores destinados aos par-
ticipantes foram acumulados 
em conta própria, o Fundo de 
Ganhos Atuariais, criado para 
este fim, a serem distribuídos 
aos participantes. Entende a 
APCBS que, se o patrocinador 
pode se beneficiar dos rendi-
mentos do plano para a liqui-
dação de seu compromisso, deve 
ser dado, também aos partici-
pantes, o mesmo direito de aces-
so ao percentual que lhes cabe, 
por uma questão de justiça.

Nossa primeira tentativa foi 
junto a CBSPREV que, anali-
sando nosso pleito, negou a 
antecipação da distribuição. 
Recorremos então a PREVIC 
onde também não fomos bem 

sucedidos. 
Só que, analisando o relató-

rio de final de exercício da em-
presa atuária contratada pela 
CBS, verifica-se que, em seu 
parecer atuarial do plano, refe-
rente ao exercício de 2017, não 
faz qualquer referência à exis-
tência de um contrato de con-
fissão de dívida por parte da 
CSN, o que nos permite con-
cluir que, para a empresa atu-
ária, o contrato se encontra to-
talmente liquidado. 

Desta forma, conforme an-
tecipado no Informativo 66, 
retornamos a PREVIC solici-
tando que reconsiderasse sua 
negativa anterior visto que, o 
plano já acumula resultados 
positivos, classificados como 
reserva de contingência, des-
tinado a garantir eventuais re-
sultados futuros desfavoráveis 
e indesejáveis, além do fato de 
que se trata de um plano ma-
duro e fechado.

Nosso blog está à sua 
disposição -  apcbs.com.br

Dinheiro dos participantes continua retido

EXPEDIENTE

Editoração: M&A Estratégia | Impressão: 
Gráfica Ano Bom | Tiragem: 3000 exemplares

www.apcbs.com.br

Estamos aguardando a reavaliação da PREVIC.
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Editorial
Pelo momento político que vivemos, 

nosso editorial não poderia ser outro as-
sunto, senão a decisão em segundo turno 
de nossa eleição ao cargo maior da Nação 
Brasileira: a de Presidente da República.

Falamos recentemente sobre o quadro 
eleitoral que se apresentava e propuse-
mos uma grande reflexão para uma esco-
lha consciente de seus candidatos, tarefa 
das mais difíceis, mas necessária. Natural-
mente que não foi o voto de nossos asso-
ciados que definiu a eleição dos legislado-
res e nem da transferência da escolha dos 
executivos para o segundo turno, mas acal-
ma a nossa consciência saber que fizemos 
a nossa parte.

Elegeram-se para disputar o segundo 
turno, dois candidatos com projetos bem 
distintos para o país, ambos nos extremos: 
ou seja, os eleitores, usando o seu direito 
universal de manifestar a sua vontade, re-
jeitou qualquer projeto de centro, de meio. 
Partiu logo para os extremos, tornando o 
segundo turno uma escolha plebiscitária, 
o que não deixa de ser uma preocupação, 
pois mostra-nos um país dividido e com 
tendência a intolerância. Mas não vamos 
perder o otimismo!

Tratando-se de projetos de extremos, é 
quase que um exercício natural, buscar-
mos projetos semelhantes em outras par-
tes. Afinal, nada melhor do que aprender 
com o erro dos outros. Pode-se dizer que, o 
que se vê, não é muito tranquilizador, mes-
mo que os postulantes acenem com pro-
postas moderadas. 

• Um dos projetos traz algumas seme-
lhanças com o atual projeto americano. Um 
modelo nacionalista, exercício do cargo com 
certo autoritarismo, intempestividade nos 
seus diálogos, uma certa aversão ao “poli-
ticamente correto”, colocando em segundo 
plano as relações políticas com seus pares, 
inclusive no âmbito das relações interna-
cionais o que, pelo poderio americano, pre-
ocupa o mundo todo. Até no uso das redes 
sociais para comunicação com o povo e a re-
lação azeda com a imprensa tem semelhan-
ças pessoais entre ambos.

• Do candidato em questão, não se pode 
falar ainda de suas ações administrativas, 
pois não me consta, que já tenha exercido 
função de executivo mas, pelas suas pala-
vras, pode-se imaginar que, no exercício 
da presidência, não terá relações políticas 
adocicadas com o legislativo, com a im-
prensa e, até no âmbito internacional, di-
ficuldade com os países esquerdistas e po-
pulistas. Sua forma de se expressar já lhe 
trouxe grandes transtornos por anunciar 

previamente que, se eleito, a verba para 
mídia e a renuncia fiscal em benefício da 
classe artística seria drasticamente reduzi-
da. Isto criou um levante nos meios de co-
municação assim como nos artistas, que se 
sentiram atingidos em suas finanças, con-
tra o candidato. O candidato não foge das 
trocas de caneladas.

• Utilizando do mesmo critério, vimos 
no outro projeto, semelhanças com proje-
tos, esquerdistas e populistas, implantados 
em países do Continente Americano. Aí en-
contramos vários exemplos. Vamos nos li-
mitar a duas comparações. 

• No primeiro caso, que pode trazer luz 
ao eleitor, é o Argentino. Apesar de uma 
população com muito bom nível educa-
cional, padece com os longos e sucessivos 
períodos de governos esquerdistas e po-
pulistas, comprometendo o crescimento 
do país, exercendo controles artificiais do 
câmbio, dos preços e das contas públicas. 
A nação Argentina fez a opção por abando-
nar o modelo, mas passa por momento de 
grandes dificuldades, inclusive com infla-
ção fora de controle, pois não é tarefa fácil 
e rápida corrigir tantas decisões aventurei-
ras e por tanto tempo.

• O outro modelo, e para ficar apenas em 
dois, que ilustra o projeto do segundo can-
didato, é o mais dramático da América lati-
na, que é a situação venezuelana. Difícil en-
tender e mais difícil ainda explicar, como 
um país próspero, uma verdadeira potên-
cia na produção de petróleo, com uma po-
pulação de alto nível de instrução, chegou 
onde está. Tem que se esforçar muito, por 
muito tempo, com medidas descabidas, 
para se conseguir a transformação que 
ocorreu na Venezuela. Sofre a população 
com a escassez de itens básicas para a sua 
sobrevivência, hiperinflação, violência fora 
do controle, aparelhamento do estado e 
instituições completamente fora de sinto-
nia com o que deveria ser suas atribuições. 
Só podemos ser solidários com nossos ir-
mãos e vizinhos sofredores.

• Repito: É certo que não se pode atri-
buir responsabilidade aos nossos associa-
dos pela eleição de um ou do outro candi-
dato. Não temos votos suficientes para isto. 
Mas qualquer um que seja eleito, represen-
tará a vontade da maioria dos eleitores. In-
dependente também do eleito, o Brasil tem 
grandes dificuldades internas a serem su-
peradas. 

1. A nossa economia necessita de pro-

fundas reformas que não podem mais ser 
adiadas. Temer ensaiou algumas mudan-
ças, mas foi sugado pelos escândalos, vin-
dos de todos os lados, que o levou a quei-
mar todo o seu capital político, na defesa 
de seu mandato. O Brasil está com as con-
tas públicas em total descontrole. Temos 
um déficit primário grande e crescente e, 
o que é mais preocupante, o custo para fi-
nanciar este déficit. O financiamento é fei-
to junto ao mercado financeiro e, como o 
governo não desfruta de grande confian-
ça e credibilidade, tem que, cada vez mais, 
oferecer juros altos para captar os recursos 
a serem utilizados para cobrir o rombo, di-
nheiro que faz falta para financiar as em-
presas que produzem. Com a dívida públi-
ca cada vez maior e o PIB sem crescimento 
expressivo, a relação dívida/PIB será sem-
pre crescente também.

2. O país passa por uma crise política 
grave. Perdeu-se o pudor nos meios polí-
ticos, para o envolvimento em corrupção 
e todo o tipo de ilícitos. O eleitor já mani-
festou sua vontade de renovação, na esco-
lha de novos membros para o legislativo e a 
rejeição a personagens que, há anos, reno-
vam seus mandatos a cada eleição. Já deu 
início à depuração que se faz necessária e 
contestar o pensamento reinante entre os 
políticos, de que as urnas os inocentam.

3. Passamos também por crise moral 
sem precedentes, com o desrespeito recí-
proco, começando nas famílias, passando 
pela relação professor e aluno, enfim, des-
respeito em todos os níveis das relações in-
terpessoais. Levou-se muito tempo para 
chegar ao atual estágio e não vai ser rever-
tido no curto prazo; talvez para as gerações 
futuras.

4. As instituições do país dão sinais cla-
ros de esgarçamento em suas atribuições. 
Ainda funcionam, mas estão no limite, e 
algo tem que ser feito rapidamente, que 
passe sinais claros de um novo rumo.

Vamos voltar às urnas no próximo dia 28 
deste mês, para escolher, entre os dois candi-
datos, aquele que irá nos governar nos pró-
ximos quatro anos. Como se vê, problemas é 
o que não falta e não vão ser resolvidos, no 
curto prazo e sem sacrifício da população. In-
felizmente a socialização do sacrifício atinge 
a população de forma desigual. Sacrifica-se 
mais os que podem menos. 

Melhor que comecemos logo a preparar 
o país para as gerações futuras.

A decisão é nossa!  
Antônio Pedro de Almeida.

“...e agora José?”
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Data:	 22 de novembro de 2018

Horário :	 Almoço de 12h00 até 13h30. Festival de Prêmios a partir de 13h30.

Local :	 Salão de Festas Ricardo Buffet – Situado no final da Rua 4, nº 365 – Conforto

Preço :	 R$25,00 por pessoa, com direito a almoço, sobremesa, refrigerante, água mineral e 
participação no Festival de Prêmios.

Confirmação
de Presença:	 Diretamente na secretaria da Sede, por e-mail – apcbs@apcbs.com.br  ou pelo telefone 

(24) 3348 - 3797               

Pagamento:	 Em conta corrente do Banco Santander no pagamento do 13º salário de 2018 ou 
diretamente  na Sede da APCBS 

Importante:	 O associado com presença confirmada e que não puder comparecer ao evento deverá 
comunicar o fato até o dia 19 de novembro. Após esta data não será possível cancelar a 
reserva.

Atualização Cadastral APCBS:

Encontro de Confraternização

Visando a atualização de seu cadastro, a APCBS solicita a todos os associados que tiveram mudanças de in-
formações, tais como: endereço, fones (fixo e/ou celular), e-mail,  que entrem em contato conosco para ma-
nutenção atualizada do cadastro.

O associado poderá nos enviar as informações a serem alteradas da seguinte maneira:

a) Ligando para o fone fixo (24) 3348-3797;

b) Enviando mensagem para um dos e-mails: apcbs20@gmail.com ou apcbs@apcbs.com.br

c) Enviando um WhatsApp para o nosso fone (24) 993054915

Obs.: A APCBS lembra a todos que possuem fones celulares, que implementem o aplicativo WhatsApp nos 
mesmos, para receberem informações através deste aplicativo, que é grátis para todos.

CBS: Os aposentados e o pessoal da ativa devem inscrever seus beneficiários e mantê-los atualizado na CBS 
para agilizar a definição dos benefícios de pensão e de seguro de vida, quando da ocorrência de falecimen-
to do titular. 

É importante que os aposentados e pensionistas façam a “Prova de Vida” que é solicitada pela 
CBS e pelo INSS, anualmente, para evitar o bloqueio de seus benefícios. 
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Notícias

Instituto Casagrande Odontolo-
gia, Saúde e Estética
Clínica com diversas especialidades da 
odontologia, da saúde e da estética fa-
cial e corporal. Atendimento particular 
com desconto de 20% para os associados.
Rua Quarenta nº 14, sala 1512, 
Vila S. Cecília, Volta Redonda.
Tel.: (24) 3340-7520/9-8807-6587

Oral Vila Serviços Odontológicos
Clínica especializada em: clinica geral, 
ortodontia, implantes dentários, perio-
dontia, odontopediatria, endodontia 
(canal), cirurgia. Atendimento particu-
lar com desconto de 10 a 20% para os 
associados.
Rua Trinta e Três, nº 128 - Vila Santa 
Cecília, Volta Redonda.
Tel.: (24) 3340-4231

Maria Inez Andrade Dalavia
Fonoaudióloga – Vós, linguagem, deglu-
tição atípica, dificuldade de aprendiza-
gem. Desconto especial para os associa-
dos. Tel. (24) 998457803. Rua 25 A nº 23 
– Sala 716 – Vila Santa Cecília. Tel. (24) 
33434704

Drª. Carolina Pires Tavares Cianni 
Fonoaudiologia com atendimento do-
miciliar - Tel.: (24) 9999-2267 - des-
conto de 20%.

Academia Arena Sport Tennis 
Oferece uma aula experimental de pilates 
além de descontos na musculação, acu-
puntura, pilates, drenagem linfática, mas-
sagem, limpeza de pele e avaliação física. 
Rua 60, nº 151 no Bairro Sessenta. Tel.: 
(24) 3343-7198.

Turistour Viagens
Oferece desconto de 5% na venda de 
passagens e pacotes de viagem na-
cionais e internacionais, reserva de 
hotéis e pousadas, locação de ôni-
bus ou sprinters e auxílio na emis-
são de passaportes e vistos. Rua 16,  
Vila Shopping, Sobreloja - nº 116, Vila 
Santa Cecília. Tel.: (24) 2107-8504 / 
2107-8505

Larissa Pimenta
Nutricionista e Auditora de Qualidade 
/ Nutrição Clínica / Dieta individua-
lizada / Avaliação clínica, antropomé-
trica e dietética / Diagnóstico nutri-
cional / Acompanhamento nutricional 
/ Atendimento domiciliar / Descontos 
especiais para os associados. Tel. (24) 
988229738 - e-mail:larissapimenta.
nutri@gmail.com

Dora Coiffeur 
Corte de cabelo masculino e femini-
no, escova progressiva e definitiva, 

depilação, limpeza de pele, drenagem 
linfática, manicure – hora marcada – 
Rua 25 A nº 23 – Sala 420 – Vila Santa 
Cecília.
Tel. (24) 33489941 e (24) 992617317 – 
Desconto de 10%.

Unidas Auto-Center 
Serviços de manutenção em automó-
veis relativos a alinhamento, balance-
amento, suspensão, freios, regulagem 
eletrônica, escapamento e regulagem 
de faróis. Descontos especiais. Rua 
Cincinato Braga, 120 - Aterrado. Tel.: 
(24) 3336-4859 / 3336-3468.

Drº Riani Lucchesi
Psicólogo/Psicanalista - Psicanálise/
Dependência Química/Psicologia  Ju-
rídica/Saúde Mental entre outras - 
atendimento particular com desconto 
de 20%. Shopping 33, Torre II, 8º an-
dar, s/805 - Tel.: 99962-4606/98123-
6095

Ótica Elliz
Artigos de ótica em geral - aros, lentes, 
aviamento de receita de óculos - com 
20% de desconto. Rua Neme Felipe, 
37, aterrado - Rua Soldado Francisco 
A. da Rocha, 112, St. Agostinho - Av. 
Francisco Torres, 260 A, São Luiz  - 
Av. Carlos Chagas, 452, São Lucas.

Pensionista pode obter informações pessoais da CBS Previdência
Como proceder: 

a) o(a) pensionista deve se dirigir ao posto de atendimento da 
CBS para obter a sua senha para acesso ao “minha conta” ou en-
trar em contato com a CBS através do telefone 0800 026 81 81 ou 

através do e-mail cbsatendimento@cbsprev.com.br 
b) para entrar no “minha conta” o(a) pensionista deverá di-

gitar o seu CPF e senha.

Recesso de fim de ano
Estaremos em recesso no período de 24/12/2018 (segunda-feira) a 04/01/2019 (sexta-feira).

Horário de atendimento: 
A partir de 01/11/2018 estaremos atendendo os associados no horário de 9h00 às 12h30 e 13h30 às 17h00

O que pode ser feito no “minha conta”:

a)	 obter informações de seu cadastro pessoal;
b)	 alterar informações do cadastro – endereço, telefone, e-mail;
c) 	 obter contracheque de pagamento do beneficio;

d)	 obter comprovante de rendimentos;
e)	 obter histórico de benefícios;
f)	 efetuar simulação e contratação de empréstimo. 

A APCBS, a exemplo do procedimento atual com os aposentados, se prontifica a orientar as pensionistas que desejarem.

DIREITOS DOS PARTICIPANTES/BENEFICIÁRIOS – CBS
As informações dos direitos dos participantes/beneficiários e os procedimentos para recebê-los, relativos a cada Plano 
de Previdência, estão anexas a este boletim e também disponíveis para consulta em nosso blog: apcbs.com.br 

Convênios Firmados


