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A APCBS vem recebendo visitas e contatos dos seus
Associados, manifestando suas duvidas e incertezas
quanto a troca da Operadora do Plano de Saude que
atendia aos empregados da ativa, aposentados da CSN e
seus dependentes. Sensibiliza-nos, em especial, a situagdo
de muitos aposentados, ja com idade avancada,
submetidos a esta mudanca, na fase da vida em que mais
dependem de assisténcia a salde. Sdo ex-trabalhadores,
que confiaram na Empresa, onde dedicaram os melhores
anos de suas vidas, na sua construgdo, operacao e no seu
engrandecimento. Muitos deles, quando de seu
desligamento, aceitaram negociar com o empregador, a
manutencao do seu atendimento e de seus dependentes
no hospital da CSN, como compensacdo ao nao
cumprimento de Obrigacbes Trabalhistas, como ao ndo
recolhimento da parcela do FGTS devido nas rescisdes e
mesmo, a nado indenizag¢do de periodo trabalhado,
anterior a instituicdo do FGTS em 1967, que também foi
“moeda” de troca e negociacdo quando do desligamento.
Empregados que, de boa fé, aceitaram a proposta dos
dirigentes da época, compreensivos com o momento de
dificuldade financeira por que passava a CSN, se sentem
agora, traidos. Receberam o atendimento no hospital,
enquanto este esteve sob a administracdo da CSN.
Quando foi arrendado, foi contratado o Plano de Saude,
com cobertura nacional, destinado aos empregados da
ativa, seus dependentes e também ao grupo de
empregados ja aposentados e aos seus dependentes. Se
nao bastassem os termos da negociacao quando do seu
desligamento, por forca do item 4.10.2 sub item VII, do
Edital de Privatizacao, ficou estabelecido, como condicéo
basica, a manutencdo dos “beneficios” sociais para os
empregados admitidos, até a data da privatizacdo, nas
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empresas do grupo, o que foi respeitado por décadas pela
CSN. Como falamos anteriormente, este beneficio dos
empregados ja desligados, foi fruto de uma compensagéo
financeira quando de seu desligamento. Outrossim, a
manutencao dos Beneficios Sociais previstos no Edital, foi
levado em conta, naturalmente, por aqueles que
adquiriram a CSN quando da composicdo do valor
ofertado na aquisicéo.

Agora, a CSN decide substituir a Operadora de Assisténcia
a Saude e, concomitantemente, a implantacdo de um
novo Plano, em que ndo preserva os direitos basicos a que
o aposentado negociou e tem direito a receber. Deixa de
receber uma assisténcia com cobertura nacional e Ihe é
oferecido um Plano de Assisténcia Regional (local), sendo
que, muitas destas pessoas se encontram em meio a
tratamento com profissionais e clinicas anteriormente
conveniados, tratamentos de alta complexidade,
realizados, eventualmente, fora da regido, e até mesmo,
aposentados que se mudaram da regido para ficar sob os
cuidados de filhos, onde, até entdo, tinham assisténcia a
saude, utilizando-se do direito conquistado, insisto, como
compensacao, quando do seu desligamento e com base
no Edital de Privatizacao.

Quem adquiriu a CSN nao foi enganado! Estava explicito
no Edital de Privatizacdo esta condicdo. Por outro lado, é
uma questdo moral que os empregados, hoje
aposentados, que se dedicaram por anos a fio ao
empregador e, repito, de boa fé aceitaram receber, como
compensacao a direitos trabalhistas, um atendimento
digno para si e seus dependentes, que ndo vissem
frustrada a sua expectativa, num momento tao vulneravel
desuavida.

A manutencao deste atendimento é de responsabilidade
moral dos que adquiriram a CSN.
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Editorial

Depois de mais de sete meses de convivio
com o Covid-19, hoje ja se sabe um pouco
mais sobre este virus, mas ainda assim, um
conhecimento relativo, insuficiente para se
ter pleno dominio sobre ele. Com muitas
informacdes desencontradas, especialistas
fazem defesa de determinado tratamento,
que logo, é contestado por outros.
A falta de conhecimento, levou muitos
especialistas a fazerem previsdes extrema-
mente pessimistas quanto a a¢do do virus,
com a indicacao de perdas absurdas de
vidas, quando o mesmo chegasse as
comunidades que, sem capacidade de se
praticar o isolamento e sem estrutura que
possibilitasse praticar habitos basicos de
higiene o que, felizmente, ndo se confirmou.
Naturalmente, ndo estamos aqui menos-
prezando o numero de Obitos ocorridos,
qualquer que seja ele, pois, € uma vida que
se foi. S6 temos que lamentar e nos
solidarizar com os familiares e amigos das
vitimas.
A orientagdo no inicio do surto, era de se
manter em casa quando dos sintomas
iniciais e sé procurar recursos quando
estivesse com dificuldades para respirar, o
que se revelou posteriormente, uma
orientacdo em que, muito pouco se podia
fazer ao receber o paciente com grande
comprometimento do quadro. Esta orienta-
¢ao tornou-se angustiante para as pessoas,
especialmente as do grupo de risco, ao se
imaginar esperando o momento em que se
estivesse com dificuldades para respirar e
sem a certeza de encontrar local de acolhida
nas Unidades de Saude.
;(’:'u
Antonio Pedro de Almeida
Presidente™
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Outra orientacdao que, felizmente foi ignorada pela
populacdo, foi a de que a mascara de tecido nao
oferecia qualquer protecao. Hoje, se percebe que a
mascara, de tecido ou de outro material, é impor-
tante, faz parte da rotina das pessoas, e se estranha
cruzar com alguém que ndo a esteja usando ou,
estabelecimento que nao exija o seu uso como pré-
condicao para a entrada no mesmo.

Também foi motivo de muita angustia a informagao
de que, mesmo estando com teste positivo para o
Covid-19, ndo tinha o que se fazer. Nao havia
protocolo que orientasse o tratamento precoce,
ficando por conta, exclusivamente, da reagdo do
proprio organismo. Isto era assustador, em especial
para as pessoas dos grupos de risco, com o
organismo com maior debilidade.

Pelos nimeros que estdao sendo divulgados e os
graficos apresentados, leva-nos a acreditar que ja
passamos pelo pico de contaminacao. Verdade, que
nao vem ocorrendo queda acentuada, mas vem
mostrando, de forma consistente, a queda no
nimero de contaminados e de Obitos. Este é um
motivo de otimismo, principalmente, considerando
que ja passamos pelo periodo mais frio do ano,
quando ocorre maior incidéncia de doengas
respiratorias. Os seguidos anuncios de vacinas em
fases finais de teste, também é motivo de otimismo e
esperanca.

De qualquer forma, a necessidade de se manter os
cuidados basicos por parte de toda a populacao,
assim como, levar uma vida, fisica e mentalmente
saudavel, sdo a¢des ao alcance de todos e que irdo
contribuir para a preservacao de vidas.

N&s vamos sair desta ainda mais fortalecidos!



Municipais

Apesar do momento ainda delicado por que estamos
passando, com o Virus Corona ainda ativo e a
recomendacao de distanciamento social, foi definida a data
das elei¢des municipais para o dia 15 de novembro, em
primeiro turno e 29 de novembro em segundo turno.

Bom que expressa sinais de que as “coisas” estao voltando
ao normal e, nada melhor, do que o exercicio do direito
democratico de se escolher aqueles que vao cuidar dos
municipios nos proximos quatro anos. Portanto, mantendo
todos os cuidados necessarios na protecdo da vida,
devemos nos esforcar para fazer valer a nossa vontade nas
urnas, fazendo a melhor escolha. Ah sim! Mas como fazer a

N4 Qual aformacao académica do candidato?

J Tem experiéncia em administragdo?

J Possui renda suficiente para nao precisar da politica para sobreviver?

J Sabe qual a funcdo de um vereador e de um prefeito?
J Jadirigiu alguma empresa?
J Temnogéo de receitas e despesas?

J Qualéoseu grau de experiénciaem humanas e exatas?

J Qual oseu nivel de conhecimento da Constituicio Federal?

J Conhece a Lei Organica do Municipio?
< Conhece o Regimento Interno da Camara Municipal?
J Conhece a LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal)?

J Tem autonomia para votar em conformidade com as reais necessidades do

municipio ou esta subordinado aos interesses partidarios?

J Respeita o fato do Estado ser laico?
JTemﬁchaIimpa?
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melhor escolha?

Em Volta Redonda, onde esta a sede de nossa Instituicao,
temos um grande nuimero de candidatos ao cargo de
prefeito. Isto mesmo, mais de uma dizia de postulantes ao
cargo de chefe do Executivo de nosso municipio, para nos,
eleitores de Volta Redonda escolhermos, além dos
inUmeros candidatos a Camara Municipal. Ou seja, ndo sera
por falta de opcdes que o eleitor ndo ira votar. S6 tem que
“caprichar” no critério de escolha. Para ajudar o Associado,
vamos transcrever alguns desses critérios que recebemos,
através das mensagens que circulam na internet. Circula
muita coisa inutil, mas de vez em quando, se recebe alguma
coisa que se aproveita. Ndo sabemos o autor, mas nos
manda fazer algumas perguntas praticas, e outras a nosso
critério, a respeito do nosso potencial candidato,

tais como:

Estes sdo alguns questionamentos basicos que propomos que sejam avaliados, afinal, reclamamos tanto do nivel dos
nossos politicos e, se queremos mudancas, devemos comecar pelo processo de sele¢do dos candidatos. Acreditamos
gue tenha muito candidato que ndo saiba a fun¢do do cargo que quer ocupar.

REVISAO DA VIDA TODA

Fazendo uma releitura do Caput do art. 3° em seu
paragrafo 2° da lei 9876/99, concluiu-se pela possibili-
dade de se pedir revisdo dos Beneficios recebidos junto
ao INSS, incluindo no célculo, contribuicbes efetuadas
anteriormente a julho de 1994.

O pedido de revisao é opcional e sé ha possibilidade de
solicita-la, os aposentados que atendam as duas
condigOes seguintes:

1°) Que tenha se aposentado a menos de 10 (dez) anos;
2°) Que tenha efetuado contribuicdo, para a Previdéncia
Social, antes de julho de 1994.

A APCBS fez convénio com o Sindicato dos Engenheiros
de Volta Redonda — SENGE, para utilizar a sua estrutura
juridica para mover esta A¢ao, possibilitando a redugao
dos custos para o Associado. Quem atender as
condigdes acima e tiver interesse no pedido de revisao,
podera manter contato diretamente com o SENGE, pelos
telefones: 3342-4320, 3343-1606 e 98823-8891 ou ainda
pelo e-mail: senge-vr@senge-vr.org.br. Ja fizemos
circular esta informacdo por e-mail e por WhatsApp. O
Associado que nao a recebeu, provavelmente, ndo esteja
com o telefone celular e/ou e-mail atualizados junto a
APCBS. E importante que atualize, pois estas sdo
ferramentas ideais para uma comunicacao rapida e de
interesse dos nossos Associados.
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MOLESTIAS GRAVES — POSSIBILIDADE DE ISENGCAO DE IMPOSTO RENDA

Com o objetivo de facilitar a vida dos nossos Associados, estamos
divulgando informacdes relevantes sobre os caminhos que devem
ser percorridos, por aqueles portadores de Moléstias Graves, que
tem a possibilidade de se isentar do pagamento do Imposto de
Renda sobre os seus beneficios de aposentados. Esta isencdo esta
prevista na Lei n° 7.713 de 22 de dezembro de 1988, e d& outras
providéncias.

As Moléstias graves, sujeitas a isencdo do Imposto de Renda de seus
portadores, estdo relacionadas no Item XIV do Art. 6° da Lei n°
7.713/88, que diz:

“XIV - os proventos de aposentadoria ou reforma motivada por
acidente em servico e os percebidos pelos portadores de moléstia
profissional, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose multipla,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave,
estados avancados da doenca de Paget (osteite deformante),
contaminacéo por radiacgdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida,
com base em conclusGo da medicina especializada, mesmo que a
doenca tenha sido contraida depois da aposentadoria ou reforma;”
(Redagdo dada pela Lei n°® 11.052, de 2004) (Vide Lei n°
13.105,de 2015) (Vigéncia) (Vide ADIN 6025).

O Associado, portador de uma das moléstias citadas, devera obter o
formulario no site da Receita Federal ou diretamente na Agéncia da
Receita, e levar ao médico que acompanha o seu tratamento, no caso
do profissional, ser médico do SUS, para “atestar” que o contribuinte
é portador da doenca em questdo e que se encontraem tratamento.
Se o tratamento estiver sendo realizado por médico particular e sem
vinculo com o SUS, devera solicitar ao mesmo que seja dado um
laudo especificando a enfermidade do Paciente e informando que se
encontra sob os seus cuidados. Este laudo devera ser levado a um
profissional médico do SUS, do Posto Médico de seu bairro, para que
seja transcrito para o formulario adequado, da Receita Federal.

Em ambos os casos acima citados, posteriormente, levar o formulario
a Secretaria Municipal de Saude (em Volta Redonda funciona na Rua
566 n° 31, Bairro N. S. das Gracas, préximo a 932 DP, no horério de 8h
as 12h e de 14h as 18h), para que receba o carimbo préprio e, a seguir,
encaminhar uma copia autenticada a fonte pagadora.

Caso nao tenha se beneficiado deste direito nas Ultimas Declaracoes
de Ajuste, podera fazer a retificacdo das declaracdes anteriores até o
limite de cinco ultimos anos.

Outras informacgdes poderao ser obtidas, consultando diretamente
o texto da lei.

www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I7713.htm
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ELEICAO PARA OS CONSELHOS DA CBS
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PLANO DE SUPLEMENTAGAO
DA MEDIA SALARIAL

e

FUNDO DE GANHOS
ATUARIAIS

O valor do Fundo de Ganhos Atuariais,
parcela destinada aos Participantes
desse Plano, fechou o ano de 2019, com
o montante superior a 30 milhdes. Por
decisdo da PREVIC, os Participantes so
terdo acesso a este recurso em junho de
2022. Face ao momento econdmico por
gque passamos, consequéncia da
Pandemia do Corona Virus, que refletiu
na vida de todas as pessoas, seria um
gesto de grandeza por parte dos
administradores da CBS, tomarem a
iniciativa de propor a antecipacao da
distribuicdo deste recursos, o que seria
um grande alivio na vida dos
Participantes, que, com certeza, tem
algum familiar atingido pelo momento
de dificuldade financeira.

A Ultima eleicao realizada para a escolha dos Conselheiros da
CBS, representantes dos Participantes, continua com o
Processo aberto junto a Justica do Trabalho. A Procuradoria
do Trabalho de Volta Redonda questionou os métodos de
promocao da eleicdo, em especial, o fato de, se tratando da
escolha dos representantes dos empregados, a eleicdo ter
sido organizada pela propria CBS, que também é uma
Patrocinadora dos Planos. Este Processo se encontra
aguardando julgamento de recurso, em Segunda Instancia,
junto ao TRT do Rio de Janeiro.

ALMOGO DE CONFRATERNIZAGAO

CANCELAMENTO

Mais uma vez, a exemplo do que fizemos em junho, estamos
cancelando também o Almoco de Confraternizacao,
tradicionalmente realizado no més de novembro de cada
ano. O cancelamento do evento visa atender as
recomendacdes das autoridades e também ao bom senso, de
se manter o Distanciamento Social, a fim de se evitar a
propagacao do Covid-19, motivo de tanta preocupagao,
preservando a nossa saude. Esperamos, para o proximo ano,
condigdes melhores para que os eventos sejam realizados
nas datas tradicionalmente previstas.



